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Avant-propos

Nous avons constaté lo difficulté d’avoir des textes légaux @ jour pour un budget
abordable dans le cadre des formations professionnelles.

Le but de cette compilation de textes est de fournir aux candidat-e-s aux examens
professionnels en Ressources Humaines et autres professions un ouvrage qui contienne
lo grande majorité des textes légaux & jour et nécessaires @ leur pratique quotidienne.

Ceci n"est pas une publication officielle. Seule la publication opérée par la Chancellerie
fédérale fait foi.

(e deuxiéme volume contient les bases légales qui régissent le droit des assurances
sociales suisses. Un premier volume est consacré au droit privé du contrat de travail
suisse.
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